
обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными 
(или негосударственными), общественными институтами и фондами с целью 
создания необходимых условий для разностороннего развития личности 
воспитанников и профессионального роста педагогов;

заслушивает заведующего о рациональном расходовании внебюджетных 
средств на финансирование деятельности Учреждения; определяет 
дополнительные источники финансирования; согласует централизацию и 
распределение средств Учреждения на его развитие и социальную защиту 
работников и воспитанников Учреждения;

заслушивает отчеты о работе заведующего, его заместителя, других 
работников, вносит на рассмотрение конференции предложения по 
совершенствованию работы администрации Учреждения; знакомится с 
итоговыми документами по проверке представителями Учредителя 
деятельности Учреждения и заслушивает отчеты о мероприятиях по 
устранению недостатков в его работе;

в рамках действующего законодательства Российской Федерации 
принимает необходимые меры по защите педагогических работников и 
администрации Учреждения от необоснованного вмешательства в их 
профессиональную деятельность, а также по обеспечению гарантий 
автономности Учреждения, его самоуправляемости; обращается по этим 
вопросам в органы местного самоуправления, общественные организации.

Ежегодные планы работы Совета Учреждения, отчеты о его 
деятельности входят в номенклатуру дел Учреждения.

Протоколы заседаний Совета Учреждения, его решения оформляются 
секретарем в книгу протоколов заседаний Совета Учреждения, каждый 
протокол подписывается председателем Совета Учреждения и секретарем. 
Книга протоколов заседаний Совета Учреждения вносится в номенклатуру дел 
Учреждения и хранится в отведённом для этих целей месте.

Обращения участников образовательного процесса с жалобами и 
предложениями по совершенствованию работы Совета Учреждения 
рассматриваются председателем Совета Учреждения или членами Совета 
Учреждения по поручению председателя. Регистрация обращений граждан 
проводится лицом, ответственным за ведение делопроизводства Учреждения.

Заседания совета Учреждения являются открытыми, на них могут 
присутствовать как родители (законные представители) воспитанников и 
работники Учреждения, так и представители Учредителя.

5.6. Общее собрание Учреждения (далее -  общее собрание) состоит из 
работников Учреждения.

Общее собрание:
принимает устав Учреждения;
принимает Коллективный договор Учреждения;
избирает Совет Учреждения.
Общее собрание собирается по мере необходимости.
Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует 

не менее половины работников Учреждения.
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